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Forschung ist die beste Lern-Medizin

IMC AG gefragter Partner in Forschungsprojekten zu
zukunftstrachtigen Lerntechnologien

Saarbriicken, 28. April 2009 - Die IMC AG beteiligt sich an drei nationalen bzw.
internationalen  Forschungsprojekten zur Identifizierung innovativer web-basierter
Lerntechnologien - finanziell und durch die Ubernahme von Entwicklungs- und
Koordinierungsaufgaben. Als Spezialist fur Lerntechnologien, dessen Wurzeln im
universitaren Umfeld liegen, verfligt die IMC sowohl tber das Know-how als auch tiber
erfahrene Mitarbeiter auf diesem Gebiet. ,Die IMC trégt mit ihrem Engagement dazu bei,
Unternehmen mit zukunftsféhigen, effektiven Lernlésungen zu versorgen, damit der
Standort Deutschland international  konkurrenzfahig bleibt*, erklart Dr. Volker
Zimmermann, IMC-Vorstand fiir den Bereich ,New Business. Im Rahmen der drei

laufenden Projekte investiert die IMC rund eine Million Euro an Eigenmitteln.

BMBF-Projekt PROWIT

Die Verknupfung von Geschafts- mit Lernprozessen steht im Fokus des vom
Bundesministerium fiir Bildung und Forschung geférderten Projekts PROWIT (Prozess-
orientierter Web 2.0-basierter integrierter Telekommunikationsservice). Zwar setzen
Unternehmen zunehmend Web 2.0 -Dienste wie Wikis und Blogs ein, integrieren sie aber
selten in ihre betriebswirtschaftlichen ~ Anwendungen. Das Potential neuer
Telekommunikationstechnologien fiir Planung, Implementierung und Ausflihrung von
Geschaftsprozessen wird daher oft nicht ausgeschdpft. Zielsetzung von PROWIT ist es,
einen  neuen  kontextabhangigen und  allgegenwartigen  Dienst  fur  das
Geschaftsprozessmanagement zu etablieren. Die IMC entwickelt dabei die Process
Collaboration Plattform, eine Wissenscommunity rund um Geschaftsprozesse, bestehend
aus einer Vielzahl von Einzeldiensten. Die Community integriert das Lernen sowie den
Wissens- und Informationsaustausch der Mitarbeiter mit den Geschéftsprozessen der
Unternehmen. Projektpartner auf Forschungs- und Entwicklungsseite sind das DFKI
Saarbrlcken, die IDS Scheer AG und die TU Darmstadt. Die Anwendung wird bei
Unternehmen wie KAESER KOMPRESSOREN/Coburg und Hitachi Power Europe/Duisburg

erprobt. Das Projekt ist im Januar 2009 gestartet und auf drei Jahre angelegt.
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EU-Projekt ROLE

Im Rahmen des 7. Forschungsrahmenprogramms ist das Projekt ROLE (Responsive Open
Learning Environments) angesiedelt. Das Projekt ist im Februar 2009 gestartet. Ziel ist,
Lerner in die Lage zu versetzen, ihre eigene personliche Lernumgebung (Personal Learning
Environment, PLE) zusammenzustellen. Diese PLE kann aus verschiedenen
Lernwerkzeugen, Lerndiensten und Lernressourcen bestehen. ROLE gibt den Lernern
Empfehlungen, welche Lernkomponenten und Dienste am besten geeignet sind, eine
bestimmte Kompetenz zu erreichen und hilft bei der Zusammenstellung der Lernumgebung.
IMC entwickelt hierzu eine Vielzahl an Lern-Widgets, die auf dem Desktop oder einem
mobilen Endgerat abonniert werden kdnnen. Viele dieser Widgets kombinieren Dienste des
Learning Management Systems CLIX und der Content Community SLIDESTAR. Aul3erdem
kommen in diesem Zuge neue Integrationsstandards zwischen den IMC Webapplikationen
und Webcommunities wie z.B. OpenSocial zum Einsatz. Durch die Anpassung bzw. Neu-
Entwicklung  existierender ~ web-basierter ~ Software  kénnen  Lernkomponenten,
Lernwerkzeuge und Lerndienste individualisiert und personalisiert werden. Neben der
technischen Entwicklung kommen auch padagogische Modelle im Laufe des Projekts auf

den Prifstand.

BMWi-THESEUS auf dem Weg

Ende Mé&rz hat das Projekt SABINE der IMC den Zuschlag fiir eine Férderung erhalten
(siehe Presse-Information vom 27.3.2009). Im Rahmen von THESEUS, einem vom
Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales initiierten Forderprogramm, entwickelt die IMC
Webtechnologien an der Schnittstelle von Jobvermittiung, Rekrutierung, Kompetenz-
management, Lernen und soziales Netzwerken. Ziel ist, Arbeitnehmern in ihren jeweiligen
Lebensphasen passgenaue Angebote zu Berufswahl, Weiterbildung oder Umschulung zu

unterbreiten.

Weitere Informationen:

www.role-project.eu
www.ariscampus.com/community/research/prowit
www.theseus-mittelstand.de
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Uber die IMC AG:

Die IMC AG zéhlt zu den weltweit fihrenden Service- und Technologieanbietern fur Advanced Learning und Content Solutions.
Mit den Anwendungen und Dienstleistungen der IMC AG realisieren Unternehmen und offentliche Organisationen jeglicher
GroRe effiziente Aus- und Weiterbildungsprozesse. Auch Bildungsanbieter und Hochschulen vertrauen auf die langjahrige
Erfahrung und auf die ausgereiften Technologien der IMC AG. Flexibilitdt, Integrationsfahigkeit, Kunden- und
Prozessorientierung stehen bei der Entwicklung der IMC Produkte im Vordergrund. Mit dem Learning Management System
CLIX, den Autorenlésungen LECTURNITY und POWERTRAINER, dem Electronic Performance Support System (EPSS)
LIVECONTEXT sowie der Open Content Community SLIDESTAR verfiigt die IMC Gber einen durchgéngigen Lésungsansatz
fiir ein umfassendes Bildungsmanagement.

Das 1997 von Prof. Dr. Dr. h.c. mult. August-Wilhelm Scheer zusammen mit Dr. Wolfgang Kraemer, Frank Milius und Dr.
Volker Zimmermann gegrindete Unternehmen mit Hauptsitz in Saarbriicken hat Geschéftsstellen in Berlin, Miinchen und
Freiburg, eine Niederlassung in Malaysia (Kuala Lumpur) sowie Tochtergesellschaften in der Schweiz (Ziirich), Osterreich
(Graz), GroRbritannien (London) und Ruménien (Sibiu).

Neben ihren Kerngeschéftsfeldern ist die IMC AG Veranstalter der seit 1999 jahrlich stattfindenden
L,Learning World“. Im Verlag erscheint auBerdem die Fachzeitschrift ,IM Information Management und Consulting”.
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